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Verwaltung der REWE Mitte erneut mit
berufundfamilie-Zertifikat ausgezeichnet
In den Zentral-Bereichen der Region Mitte wird die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie gelebt.
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Verwaltung der REWE Mitte erneut mit
berufundfamilie-Zertifikat ausgezeichnet
In den Zentral-Bereichen der Region Mitte wird die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie gelebt.

Die Zerti�kats-Verleihung fand im Beisein von audit-Schirmherrin, Bundesfamilienministerin Lisa Paus, in Berlin statt.  Nolis Sheily Jenisch vom

HR Kompetenzcenter Mitte (rechts) nahm die Auszeichnung für die REWE Mitte entgegen.



Die Verwaltung REWE Region Mitte wurde Mitte Juni in Berlin im Rahmen der 26. Zerti�katsverleihung

der berufundfamilie erneut für seine familien- und lebensphasenbewusste Personalpolitik geehrt. Als

Würdigung des langjährigen Vereinbarkeitsengagements wurde der Verwaltung der Region Mitte das

Zerti�kat mit Prädikat bestätigt, welches Nolis Sheily Jenisch vom HR Kompetenzcenter auf der

feierlichen Veranstaltung aus den Händen der audit-Schirmherrin, Bundesfamilienministerin Lisa Paus

und von Oliver Schmitz, Geschä�sführer der berufundfamilie Service GmbH entgegennahm.

 

Die REWE Mitte zählt zu insgesamt 306 Organisationen die in diesem Jahr mit dem Zerti�kat

ausgezeichnet wurden. Vorausgegangen ist der Verleihung des Qualitätssiegels ein mehrmonatiger,

strukturierter Auditierungsprozess, in dem Lösungen zur besseren Vereinbarkeit von Beruf, Familie und

Privatleben (weiter-)entwickelt und die familien- und lebensphasenbewusste Ausrichtung in der Kultur

der Organisation verankert wird. 

 


