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REWE Sud siegt bei ,Supermarkt des Jahres*

Minchner REWE-Markt in der SchleiRheimer Stral3e jubelt Gber Branchen-Oscar
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Marktmanager Davor Vrdoljak freut sich mit seinem Team iiber den Titel ,,Beste Filiale bis 2.000 Quadratmeter* bei Branchenwettbewerk
»Supermarkt des Jahres*.

Beste Filiale iiber 2.000 Quadratmeter Verkaufsflache, beste Filiale unter 2.000 Quadratmeter und
beste Mitarbeiterin des Jahres: Beim Branchenwettbewerb ,,Supermarkt des Jahres® prasentiert sich
REWE wie im Vorjahr erneut stark und darf drei Preise mit nach Hause nehmen. In der REWE Region
Siid freut sich Marktmanager Davor Vrdoljak vom REWE-Markt in der SchleiBheimer StraBe in Miinchen
tiber den Titel ,,Beste Filiale bis 2.000 Quadratmeter®. Herausragend fiir die Jury: Das 46-kdpfige
Marktteam ist stark auf die Erfiillung der Kundenbediirfnisse fokussiert und affin fiir Lebensmittel- und
Erndhrungstrends. Sie werden friihzeitig ins Sortiment integriert und breit prasentiert. Bio,
Regionalitat, Vegan, Sushi, Convenience ... kaum ein Wunsch, der nicht mit den rund 24.700 Artikeln
auf der Flache erfiillt werden kdnnte. Dariiber hinaus {iberzeugt die Filiale mit kompetenter Beratung
an der Bedientheke fiir Fleisch, Wurst, Kase und vegane Artikel sowie hdufigen Verkostungsaktionen.



Eine Besonderheit ist die Nachbarschaftshilfe fiir Seniorinnen und Senioren, die der Innenstadtmarkt
im Rahmen eines vielfdltigen gesellschaftlichen Engagements im Quartier praktiziert.
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Die Service-Mitarbeiter:innen der Bedientheke beraten die Kundschaft bei Fleisch, Wurst, Kdse und veganen Artikeln.
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Bei rund 24.700 Artikeln auf der Fldche bleibt kaum ein Wunsch offen.

,Der Supermarkt der Zukunft bleibt ,People-Business’. Eine Top- Betreibungsqualitdt mit motivierten,
qualifizierten und serviceorientierten Mitarbeitenden wird auch in Zukunft ein entscheidender Faktor
fiir den Erfolg sein®, ordnet Lionel Souque, Vorstandsvorsitzender der REWE Group, die
Herausforderung ein und betont: ,Eine Auszeichnung in der GroRenordnung sollte auch immer
Motivation und Ansporn zugleich sein - noch besser zu werden, nicht stehen zu bleiben und an
weiteren Innovationen zu arbeiten.” Das Finale der Wahl der Preistrdager fand am 10. Mai im Rahmen
des fiihrenden Branchentreffs ,,Supermarkt des Jahres - Menschen & Markte* in der Grand Hall der
Zeche Zollverein in Essen statt. Die Veranstaltung wird jahrlich vom Fachmagazin ,,Lebensmittel
Praxis“ und Europas groRter Food-Zeitschrift ,,Meine Familie & Ich* ausgerichtet.

Die Auszeichnung ,,Supermarkt des Jahres* ist der etablierteste und wichtigste Wettbewerb der
Branche. Dabei priift eine Expertenjury aus Handelsvertretern jede Bewerbung auf Faktoren wie
Sortimentsstrategie, Kundenservice, Personalmanagement, Profitabilitat und eine aufschlussreiche
Konzeptbeschreibung. Wer die Jury mit der Bewerbung iiberzeugt, kommt in die Runde der Top 12 und
muss den Uberraschungsbesuch der Redaktion der ,,Lebensmittel Praxis* meistern. Zudem wird eine
unabhdngige und unangekiindigte Verbraucherbefragung durch ein Marktforschungsinstitut
beauftragt. In allen nominierten Markten werden Kundinnen und Kunden aufgefordert, ihren Einkauf
unter anderem zu den Punkten Frische, Angebotsvielfalt oder Kundenfreundlichkeit zu bewerten. Alle
Faktoren und ein finales Interview mit den Titelanwartern vor der Fachjury am Tag der Auszeichnung
flieBen in die Beurteilung ein. So bleibt es bis zur feierlichen Preisverleihung spannend fiir die Markte.






